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オンライン見学のご紹介

オンライン会議システム(※)を活用し、弊社の概要と工場見学をスライドやビデオを
上映しながら見学担当者が説明いたします。また質疑応対時間も設けています。

オフィスで自宅で

会議室で
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発信

オムロン京都太陽スタジオ

視聴



©  OMRON KYOTO TAIYO Co.,Ltd.

オンライン見学のメリット

いつでも、どこからでも、
何人でも、参加可能

作業者手元ズームアップで
しっかり見える

動画やイラストの補足で
分かりやすい
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障がい者のできる業務を増やす

オムロンの価値判断の拠り所

両創業者の理念の共鳴

障がい者の働く現場と弊社使命

創業から続く障がい者雇用の歴史

業務改善・能力開発・風土醸成

オムロン京都太陽が目指す事

オンライン見学コンテンツ①－会社概要編

▷ 社長挨拶

▷ オムロンの企業理念

▷ 弊社設立経緯

▷ 弊社概要

▷ 障がい者雇用の取組み

▷ 会社紹介VTR

われわれの働きで
われわれの生活を向上し
よりよい社会をつくりましょう
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手

右
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オンライン見学コンテンツ②－工場見学編

▷ 人と機械の協調生産

▷ 作業の細分化

▷ 多品種少量生産

▷ 相互理解/成長の促進

▷ 徹底3S改善事例

▷ 現場の見える化

人＋機械

約1,500機種

障がい者の能力を最大限に発揮

重度障がい者の職域拡大

自動化困難な生産を障がい者の手で

安心して働ける環境の整備

精神発達障がい者と共に~誰もが活躍できる職場創り~

改善し続ける風土醸成と習慣創り
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